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= Proposition de résolution :

EleCtiOn d'un(e) = |l est proposé de nommer M. Jean Hébert

7 e comme président d'assemblée.
président(e)
& = |l est proposé de désigner Mme Lyne Major, SPG,

X X comme secrétaire d'assemblée

nomination
d'un(e) secrétaire - Proposé par :
d'assemblée

= Appuyé par:
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1. Election d’un(e) président(e) d'assemblée et d'une(e) secrétaire d'assemblée
. Lecture et adoption de |'ordre du jour

. Lecture et adoption du proces-verbal de |'assemblée générale du 18 novembre 2024

AW DN

. Présentation du rapport annuel par la présidente de I’AQEI

(@}

. Présentation et approbation des états financiers, exercice clos au 31 aolt 2025

6. Présentation du budget prévisionnel 2025-2026

7. Nomination d’un vérificateur comptable pour 2025 - 2026

Personnes convoquées : 8. Elections et résultats des votes
Membres actifs et membres affiliés 9. Adoption des modifications apportées aux statuts et reglements
(représentant du profil affilié)
) . _ 10. Varia
L'assemblée est ouverte a toute personne qui
veut y assister, sans droit de vote Fermeture de la réunion
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= Les membres sontinvités, au besoin, a amender
ou compléter Uordre du jour.

= |l est proposé d’adopter Uordre du jour tel que

Lecture et adoption présenté ci-avant
de l'ordre du jour

= Proposé par:

= Appuyé par:

AQ=]



= Les membres présents lors de TAGA 2024 sont invités,
au besoin, a amender ou a compléter son proces-
verbal.

LeCture et adoPtion Il est > d’adopter le PV de CAGA 2024
- |l est proposé d’adopter le e .

du PV de I'AGA du oor "

18 novembre 2024 - Proposé par:

= Appuyé par:
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ANNIE PRINCE
Présidente

Rapport annuel
2024-2025

BENOIT GAGNON SEBASTIAN GUY JEREMIE
Vice-président WEISSENBERGER Trésorier
Secrétaire

- Implication des membres
du CA et de la direction

- 11 a 12 membres
administrateurs

FELIX ASSIGA GENEVIEVE BELANGER MARIO GAUTHIER CHRISTINE LAMOUREUX

Ve . Administrateur Administratrice Administrateur Administratrice
- 9 réunions de CA R

Q)

THOMAS MCGURK JEAN-FRANGOIS MOUTON ROMAIN NIGRIS TINA VASSILIOU
Administrateur Administrateur Administrateur Administratrice

- 8 réunions de CE
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Prestataires externes

4

Directeur général

Professionnel de recherche

Contrat renouvelé jusqu’en juin 2026.

Soutien logistique et administratif par SPG

Contrat renouvelé jusqu’en avril 2026.

Contrat en cours pour le projet MC,
valide jusqu’en février 2026
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Administration et gouvernance

Bilan du Lac a I'épaule

Révision des mandats des comités

Politique de gestion des conflits d'intéréts
Politique d'approbation des mémoires et avis
Programme de bourses étudiantes

Partenariats:
Association des biologistes du Québec (ABQ)
Regroupement des géographes du Québec (RGQ)
Association québécoise de vérification environnementale (AQVE)
Secrétariat international francophone pour |'évaluation environnementale (SIFEE)
International Association for Impact Assessment (IAIA)
Ontario Association for Impact Assessment (OAIA)
Western & Northen Canada Affiliate (IAIA-WNC)
Atlantic Canada Association for Impact Assessment (ACAIA)
Centre québécois du droit de I'environnement (CQDE) en signature

Cocoriko
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Représentation et visibilité

IAIA2S - Bologne

Soirée hommage - Cercle
des ambassadeurs de
Québec

Colloque et atelier du
SIFEE

Cocktail de la Fondation
de la faune du Québec

Entrevue nousTV Baie
Comeau

Publicité Fédération
professionnelle des

journalistes du Québec

(FPJQ)




L’AQEI est heureuse d'avoir accueilli en cours d'année (24-25)
Del Degan, Massé et Associés inc.
Service aux autochtones Canada
Université de Sherbrooke
Université d’'Ottawa

Université de Montréal

Bienvenue aux nouveaux membres (25-26) :
Comité recrutement
Boralex
Habitat
Mi'gmawei Mawiomi Business Corporation (MMBC)

MU Conseils
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Affiliée+Uni mindividuels

L' AQEI regroupe la grande majorité des consultants
réalisant des études d'impact

Augmentation constante depuis 2022 qui avait connu une
forte baisse des membres individuel

42 affiliés dont
7 universités
1 organisation des peuples autochtones

3 OBNL

50 membres individuels
professionnels : 27
étudiants: 10
retraités : 13

Regroupe plus de 650 acteurs de |"évaluation
environnementale
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Présence accrue sur les médias sociaux
Facebook — 463 abonnés (+25) / 50 publications
LinkedIn — 1 088 abonnés (+315) / 73 publications

8 infolettres — diffusées a 1 300 personnes
Présentation des représentants médias
Valorisation des parcours professionnels

L L .
Comité communications Sondages d'opinion
Section dédiée aux offres d’emploi

Mise a jour du site Internet
I Politique de communication

Vigie médiatique et scientifique
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Principales activités réalisées :

Série de 10 webinaires sur I'approche par enjeux (24-25)

Série de 10 webinaires sur les changements climatiques (25-26)
Un webinaire hors série (Yvan Cliche - CERIUM)

Congrés — Peuples autochtones et évaluation environnementale
Gala reconnaissance

Comité programmation Activités a venir:

IAIA 2026 Misinformation, Disinformation, Communication
& Impact Assessment

Formation sur les impacts cumulatifs

Formation sur les études d'impact

Série de 5 webinaires sur sujet variés (A, etc.)

Gala et célébrations du 35E anniversaire de " AQE|
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Réalisations 2024-2025 :

Mémoire a la Commission parlementaire des transports et de
I’environnement sur le projet de loi No 81 Loi modifiant diverses
dispositions en matiére d’environnement.

Comité Mémoires & avis Lettre ouverte sur le Projet de loi C-5 : Pour une accélération
responsable des projets d’intérét national.
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Programmation

Recrutement

Yves
Rochon

Annie
Prince

Jean-Francois
Mouton

Jean-Olivier

Félix

Assiga
Jean
Hébert X
Julie
Magoules
Benoit Mario
Gagnon Heppell

Christine
Lamoureux

Jean
Hébert

Julie
Magoules

Pierre

André Lachapelle

Lina

Elizabeth
Patterson

Gagnon Gauthier

Benoit Mario

Louis Nathalie

Jean
Hébert

Simard Leblanc

Romain Marie
Nigris Dallaire

Sebastian ‘
Weissenberger | L8

Stéphanie | £
Fortin s

Jean
Hébert

Magoules

Julie

Mémoires et avis

Communications
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Projet Mieux communiquer Volet 4

Cahiers des Atelier d'‘échange sur
bonnes pratiques l'approche par enjeux

Trousse
‘ ' 5dagogique pour la
Remaniement d'une pedagogique poul
étude d'impact selon le realisation d'une El en

S ; milieu universitaire
nouveau modele propose .
prop (avec la collaboration

d'Agora 16)

Série de capsules web en
collaboration avec Emilie
Desrochers (UQAM-
Communication)
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Dépot du Livrable 2 : volet opérationnalisation du SRP

Options pour la mise en ceuvre du SRP;

Description et exigences de la norme 1ISO 17024;

Feuille de route pour convertir 'AQEl en OCP;

Organigramme, rdles et responsabilités, calendrier et budget prévisionnel.

Dépot du Livrable 3 : volet sensibilisation

Acteurs concernés et bénéficiaires;

Retombées attendues du SRP vs besoins des parties prenantes;
Besoins en matiére de sensibilisation ;

Modes et outils de sensibilisation a déployer;

. R . Programmation et échéancier la stratégi nsibilisation.
Projet Systéme de reconnaissance ogrammation et échéancier de la stratégie de sensibilisatio

rofessionnelle ) )
P Recommandations sur la mise en ceuvre du SRP

Elaborer un plan de développement stratégique intégrant le SRP;

Elaborer un plan de communication pour la mise en ceuvre du SRP;

Embaucher une ressource spécialisée en certification de personnes;

Adapter la gestion et les opérations internes de I’AQEI pour assurer la mise en
ceuvre du SRP en conformité avec les exigences du CCN et la norme ISO 17024.
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Pierre Mario
André Heppell

y 4

Maryse
R. Brosseau

Genevieve Brigitte
Lallier Masella

Julia

Cyr-Gagnon

Sebastian
Weissenberger

Marc-Antoine
Ladouceur

Benoit
== Lagarde
Valiquette
Sylvie Geneviéve Gilles Marie-Josée
Tanguay Bélanger Coté Grimard
|
Michel Guy Mario André
Lafleur Jérémie Gauthier St-Hilaire

Jean-Yves
Lalande

Yves
Rochon

Jean
Cadieux

Jean-Philippe
Waaub

Christine Nathalie Niem Benoit
Martineau Leblanc Huynh Tremblay

5 ]
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Exercice clos au 31 aolt 2025
Par Francois Mathieu, Contrdleur financier SPG

Mission d’audit des états financiers menée par :

J désormeaux

o B patenaude inc

Il est proposé d'adopter les états financiers 2024-2025
tels que présentés

Proposé par :

Appuyé par:
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Exercice clos au 31 aolt 2025

Par Francois Mathieu, Contrdleur financier SPG

Mission d’audit des états financiers menée par :

J désormeaux

o B patenaude inc
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Proposition de résolution :

Il est proposé de nommer Désormeaux Patenaude
comme auditeur comptable pour 'année 2025-2026

Proposé par :

Appuyé par :
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Comité de nomination :
Jean Hébert, présdent des élections

Membres : Annie Prince et Benoit Gagnon

Objectif

Assurer la représentativité des catégories de membres dans le CA
Pourvoir 5 & 9 postes d’administrateurs.trices (total entre 9 et 13)
Efforts de recrutement : milieux universitaire, autochtone, droit, etc.

Appel a candidatures

Publié et lancé dans le réseau a partir du 17 septembre 2025, les
membres avaient jusqu’au 22 octobre pour postuler

Elections

@ candidatures regues pour 8 postes disponibles
Annonce des candidatures le 24 octobre 2025

Présentation des candidats et vote par bulletin électronique envoyé le
27 octobre 2025

Les membres avaient jusqu'au 29 octobre, minuit, pour voter

AQ=I



Administrateurs en cours de mandat

Geneviéve Bélanger, ACEI*

Benoit Gagnon, Cohésion Environnement™*
Mario Gauthier, UQO*

Jean-Frangois Mouton, WSP Canada™
Sebastian Weissenberger, TELUQ*

Al o

Candidats en renouvellement de mandat

1. Felix Assiga, Université de Sherbrooke
2.  Guy Jérémie, Professionnel sénior EE

2 : . 3. Annie Prince, Hydro-Québ
Présentation des candidats hnie Frince, Hydro-Quebec

Administrateurs ne souhaitant pas renouveler leur mandat

1.  Christine Lamoureux, Activa Environnement

2. Thomas Mcgurk, Université Concordia
3.  Romain Nigris, AQEI

L'AQEI vous remercie pour votre implication !

* Mandat jusqu’en 2026 (élu.e.s pour 2 ans), mandat renouvelé —
** Mandat prolongé d'1 an par résolution afin de garantir la stabilité du CA AQ s I



Félix Assiga, CIUSSS de I'Estrie

Jérémie Bolduc, Etudiant & I'Université de Sherbrooke
Mathilde Butler, ALTO

Christelle Debrauwer, ACTIVA Environnement

Niem Huynh, Université Concordia

Présentation des résultats du Guy Jérémie, Systra Canada

vote électronique Annie Prince, Hydro-Québec

O N O U &~ W DdNPR

Marc-André Thibault, HABITAT
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Proposition de résolution

AdOption deS = |l est proposé :
modifications

. Proposé par :
apportees aux
statuts et reglements + Appuyé par
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Proposé par :

Appuyé par :
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