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Partenaire « Activité » Partenaire « Communication »



33e Assemblée 
générale 
annuelle 

18 novembre 2024

à Québec – Université Laval



1. Élection d’un(e) président(e) et nomination 
d’un(e) secrétaire d’assemblée

Proposition de résolution :

Il est proposé de nommer M. / Mme … comme président(e) 
d’assemblée.

M. Sébastian Weissenberger est désigné d’office comme 
secrétaire d’assemblée

Proposé par :

Secondé par :
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2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

1. Élection d’un(e) président(e) 

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

3. Lecture et adoption du procès-verbal de l’Assemblée générale du 27 octobre 2024

4. Présentation du rapport annuel par la présidente de l’AQÉI

5. Présentation des états financiers, exercice clos au 31 août 2024

6. Budget prévisionnel 2024-2025

7. Nomination d’un vérificateur comptable pour 2024 - 2025

8. Élection et présentation des nouveaux membres du conseil d’administration

9. Modification de la tarification - Vote

10. Varia

Fermeture de la réunion
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PERSONNES CONVOQUÉES

• Membres actifs et membres affiliés (le représentant)

• L’Assemblée est ouverte à toute personne qui veut y assister, sans droit de vote
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2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

Les membres sont invités, au besoin, à amender ou compléter l’ordre du 
jour.

Il est proposé d’adopter l’ordre du jour tel que présenté ci-avant:
Proposée par :
Secondée par :
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3. Lecture et adoption du PV de l’AGA du 27 octobre 2023

Les membres présents lors de l’AGA 2023 sont invités au besoin 
à amender ou compléter son procès-verbal.

Il est proposé d’adopter le PV de l’AGA 2023
Proposée par :
Secondée par :
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4. Rapport d’activités
2023-2024
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4. Rapport d’activités 2023-2024

Implication des membres du CA 
et de la direction 

11 membres du conseil d’administration, 
très impliqués lors des réunions du CA (9) 
et des comités de travail.
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4. Rapport d’activités 2023-2024

Renouvellement des prestataires externes pour consolider la coordination et de la direction

Soutien logistique et 
administratif par 

SPG  depuis mai 2023

Notre coordonnatrice 

Julie Magoules

Directeur général
embauché en juin 2023

Jean Hébert
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Neuf réunions du CA
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4. Rapport d’activités 2023-2024
Comité – RECRUTEMENT 
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Faits saillants

• L’AQÉI regroupe la grande majorité des consultants 
réalisant des études d’impact

• Augmentation constante des affiliés depuis la 
pandémie

• 40 affiliés incluant 5 universités

• 44 membres individuels

• Des professionnels : 31

• Des étudiants et retraités : 13

• Des acteurs des OBNL : 2

• Regroupe plus de 565 acteurs de l’évaluation 
environnementale
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4. Rapport d’activités 2023-2024
Comité – RECRUTEMENT 
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L’AQÉI est heureuse d’avoir accueilli en cours d'année (23-24) :
• Cain Lamarre
• Davies Ward Phillips & Vineberg
• Norda Stelo
• T2 Environnement
• Université Concordia

Et bienvenue aux nouveaux membres (24-25) :
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• CESUMAS
• Dionne Schulze SENC
• Mouvement volontaire pour le reboisement

Près de 20 firmes membres d’Associations et d’industries ciblées seront sollicitées par les 

membres du CA au cours des prochaine semaines pour augmenter le nombre de membres 

affiliés.



4. Rapport d’activités 2023-2024

Comité Communications 
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✓ Consolidation des activités du comité
✓ Mise à jour du site Internet pour faciliter l’utilisation
✓ Création de la page concernant les représentants médias et création d’une politique 

de communication
✓ Infolettre régulière, informative avec une nouvelle facture visuelle
✓ Présence médias sociaux et publications pour journées marquantes
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4. Rapport d’activités 2023-2024

Comité – PROGRAMMATION
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• Série de 10 webinaires sur la thématique de l’évaluation des impacts par enjeux
• Un webinaire hors série
• Congrès en présentiel – Transition énergétique à l’heure des grands projets 

 Perspectives :

• Congrès en présentiel – Peuples autochtones et évaluation environnementale
• Série de 10 webinaires sur la thématique des changements climatiques
• Webinaires gratuits sur l’avancée des projets de l’AQÉI

Principales activités réalisées : 



4. Rapport d’activités 2023-2024

Comité – MÉMOIRE & AVIS
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Réalisations 2023-2024 :

• Participation à quelques rencontres avec le MELCCFP en lien avec la 

révision quinquennale du cadre réglementaire de la PÉEIE et dépôt en 

février 2024 d’un tableau détaillé de ses commentaires en regard des 

modifications proposées par le ministère concernant notamment 

l’évaluation environnementale stratégique.

• Invitation de l’AÉIC à fournir des commentaires à une série de questions 

afin de nourrir la réflexion de l’AÉIC pour sa réponse à la décision de la 

Cour Suprême du Canada concernant la Loi fédérale sur l’évaluation 

d’impact



4. Rapport d’activités 2023-2024
Représentation et visibilité
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Présence au congrès IAIA 2024

Publicité dans 
le magazine 
Le Trente 
de la FPJQ

Remise de prix de 
l’UQAM : 
Projet MC
Jean Hébert

Formation 
à la FPJQ



Principales activités
• Recherche de financement
• Mise sur pied du réseau de représentants médias
• Offre de sessions de formation en Relations médias, 

Vulgarisation scientifique de présentation et Rédaction de 
rapport simple et efficace

• Diffusion de la conférence les Études d'impacts ça me regarde 
en milieu universitaire et à la CPEQ

• Participation au congrès de IAIA (Dublin) et à la série de 
webinaire de l'AQÉI sur l'approche par enjeux

• Stage de Romain Nigris pour un travail préparatoire aux 
produits attendus dans le cadre du volet 4

• Obtention d'un prix de l'UQAM

Assemblée générale annuelle des membres 2024 16

4. Rapport d’activités 2023-2024

Projet Mieux communiquer – volet 4



Dépôt du livrable 1 - volet formation 
▪ Acteurs de l’ÉE;
▪ Compétences requises en ÉE;
▪ Portrait de la formation universitaire en ÉE;
▪ Besoins des praticiens;
▪ Analyse de carence;
▪ Priorisation de formations pouvant être offertes par l’AQÉI. 

Dépôt du livrable 2 - Structure possible du SRP
Options analysées 

▪ création d’un ordre professionnel;
▪ organisme de certification de personnes (OCP) géré par l’AQÉI ou par un organisme tiers;
▪ un système simplifié de reconnaissance.

Livrables prévus pour 2025
▪ opérationnalisation du SRP selon la norme ISO 17204; 
▪ sensibilisation des clientèles.
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4. Rapport d’activités 2023-2024

Projet Système de reconnaissance professionnelle – principales activités



PAUSE
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5. Présentation des états 
financiers 2023-2024

Exercice clos au 31 août 2024

Par Francois Mathieu, Contrôleur financier SPG

Mission d’audit des états financiers menée par: 
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7. Nomination d’un vérificateur comptable 2024-2025

Proposition de résolution : 

Il est proposé de nommer Désormeaux Patenaude comme auditeur 

comptable pour l’année 2024-2025

Proposée par : 

Secondée par :
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8. Élections et nouveaux membres
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Appel à candidatures :

• Publié et lancé dans le réseau à 
partir du 18 octobre 2024, les 
membres avaient jusqu’au 11 
novembre pour postuler

• 4 candidatures reçues

Vote :

• Approbation de l'assemblée 
requise

Processus d’élection 
Comité d’élection : 

• Jean Hébert, président des élections

• Membres : Alexandra Boileau et Benoit Gagnon

Objectif : 

• Assurer la représentativité des catégories de membres dans 

le CA

• Pourvoir 4 à 6 postes d’administrateurs.trices (nombre total 

entre 9 et 13)

Efforts de recrutement : 

• Motivation de membres sortants du CA

• Sollicitation de membres affiliés et individuels



8. Élections du CA et nouveaux membres
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Présentation des candidats pour CA 2024-2025

Mandat jusqu’en 2025 (reste 1 an)

Mandat jusqu’en 2026 (élu.e.s pour 2 ans), mandat 
renouvelé* 

Administrateurs déjà en fonction

1. Annie Prince, Hydro-Québec

2. Benoit Gagnon, Hatch

3. Jacynthe Ledoux, Cain Lamarre LLP

4. Christine Lamoureux, Activa Environnement

5. Romain Nigris, Étudiant

6. Guy Jérémie, Professionnel sénior ÉE

7. Jochen Jaeger, Université Concordia

Candidats au poste administrateur

1. Geneviève Bélanger, ACÉI*

2. Sebastian Weissenberger, TÉLUQ*

3. Jean-François Mouton, WSP Canada

4. Mario Gauthier, UQO



8. Élections du CA 

Proposition de résolution : 

Il est proposé d’élire en bloc les administrateurs suivants:

Proposée par : 

Secondée par :
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Candidats au poste administrateur

1. Geneviève Bélanger, AÉIC*

2. Sebastian Weissenberger, TÉLUQ*

3. Jean-François Mouton, WSP Canada

4. Mario Gauthier, UQO



9. Proposition d’ajout de sous-catégories de membres actifs et affiliés
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Proposition de résolution : 

Il est proposé d'appuyer le c.a. pour l’ajout de la sous-
catégorie de membres « Peuples Autochtones » tel que 
présenté et de laisser au c.a. le soin d’approfondir les 
conditions de cette sous-catégorie.

Proposée par : 
Secondée par :

Tableau 1. Tarification avec l’ajout d’une catégorie Première Nation. 
AFFILIÉES (1) (2) 
Membres affiliés : 950,00 $ (+tx)
Affiliées universitaires : 200,00 $ (+tx)
Organismes des Premières Nations* : 825,00 $ 
*: Conseil de bande, Association des premières nations

Individuels Première Nation
Professionnel(le) : 140,00 $ (+tx) 120,00 $ 
Intervenant(e) OBNL : 70,00 $ (+tx) 60,00 $ 
Étudiant(e) : 40,00 $ (+tx) 35,00 $ 
Retraité(e) : 75,00 $ (+tx) 65,00 $ 
Retraité(e) membre à vie : 750,00 $ (+tx) 650,00 $ 
Les montants de la colonne (2) en orange correspondent au montant de la colonne (1) moins 14,975% 
de taxe (arrondi au dollars)

Pourquoi un tarif Première Nation ?
• Pour favoriser le recrutement des membres de cette population
• Approche en phase avec les mouvements d'intégration et de réconciliation avec les communautés autochtones

• En vertu de la Loi sur les Indiens, les biens meubles d'un Indien ou d'une bande située sur une réserve, de même que le droit d’un 
Indien ou d'une bande sur une réserve ou des terres cédées, sont exemptés de taxation.

• Dans le régime fiscal du Québec, les biens et les services acquis sur une réserve ou dans un établissement des Premières Nations 
au Québec par une ou un membre des Premières Nations, une bande, un conseil tribal ou une entité mandatée par une bande sont, 
selon le cas, exemptés de taxes. Ainsi, ceux-ci ne paient pas de TPS ni de TVQ lors de leurs achats effectués sur une réserve et ont 
droit au remboursement des taxes qu'ils ont payées par erreur.



VARIA 
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FERMETURE DE 
L’AGA 

Proposée par : 
Secondée par :
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