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Mot de la présidente 
 

Une première année à la présidence de l’AQÉI s’achève pour moi. Après 

ces 12 mois d’adaptation et d’apprentissages des rouages de 

l’association, je me sens confiante de pouvoir nous conduire vers 

l’atteinte de nos aspirations. Je compte particulièrement sur l’appui des 

11 administrateurs et administratrices du conseil pour m’épauler dans 

cette tâche qui est loin d’être mince !   

2017-2018 aura été marquée par plusieurs événements axés sur la 

rencontre et le partage, en commençant par le gala-bénéfice qui a mis 

en exergue les talents et accomplissements des membres. Le congrès 

tenu à Québec en avril dernier a encore une fois soulevé plusieurs 

questionnements fort intéressants et les discussions sont assurément à 

poursuivre sur la place de l’humain dans les études d’impacts ! Nous nous y pencherons au cours de 2018-

2019. Finalement, nous avons pu suivre les premiers pas du Comité sur la reconnaissance professionnelle 

qui poursuivra prochainement sa lancée pour recueillir le point de vue des membres sur cette question 

complexe, mais nécessaire.   

Sur le plan législatif, des réformes majeures sont toujours en cours en matière d’évaluation 

environnementale tant au niveau provincial que fédéral. Nous avons déposé des commentaires sur le 

projet de Loi C-69 et le projet de Règlement découlant de la Loi sur la qualité de l’environnement (LQE). 

Beaucoup de travail est à venir avec de nombreux règlements complémentaires qui doivent être publiés 

dans les prochains temps. À suivre également : la mise en œuvre sur le terrain de ces nouvelles façons de 

faire qui assurément influenceront nos pratiques.  

Vous trouverez dans les pages qui suivent le détail des activités de notre association pour la dernière 

année. Je prends quelques lignes pour souligner l’implication de membres qui œuvrent à titre bénévole 

sur différents projets de l’AQÉI : les membres du conseil d’administration (page 6), les membres des 

comités (voir pages 15 à 18), sans oublier notre permanence, Marie-Hélène Léger et Marie-Josée Lavoie. 

Encore une fois, chacun d’entre eux a porté la mission de l’AQÉI à sa façon et je les en remercie 

sincèrement !  

L’année à venir promet un bel équilibre entre la poursuite des activités et des développements 

prometteurs. Je vous invite à mettre l’épaule à la roue pour que l’association puisse mettre à son portfolio 

des réalisations à la hauteur de ses ambitions ! Étape par étape, nous poursuivons notre cible d’être LA 

référence en évaluation environnementale au Québec !  

 

 

Lina Lachapelle  
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L’année 2017-2018 en un coup d’œil - Faits saillants 
 

 

 

 

 

 

 

  

  

Septembre 2017 
1er Gala Bénéfice et première remise des Prix d’excellence 

AQÉI 

Octobre 
7e rencontre du c.a. 16-17 
 

 

Novembre 
8e rencontre du c.a. 16-17 et 1ere rencontre du CA 17-18 
26e AGA 

 

 

Décembre  
2e réunion c.a. 

Signature du partenariat avec l’Association des biologistes du Québec 

 

Janvier 
Webinaire Règlement découlant du PL102 : état de situation par le MDDELCC 

Signature du partenariat avec le Centre québécois du droit de l’environnement 

 

 

Février  
Webinaire « Test Climat », quels sont les paramètres envisageables ? par le CQDE 

Dépôt du mémoire de l’AQÉI au MDDELCC 

 

 

Avril 
25e congrès sur le thème « L’humain, au cœur des ÉIE » 

Dépôt mémoire de l’AQÉI sur la Loi C-69   

 

 

Mai 
4e réunion c.a. 

 

 

 

Juin  
5e rencontre du c.a. 

 

Juillet-Août 2018 
Création du comité nomination 2018 

Adoption du plan d’action et de communication 

2018-2019 

 

Mars 
3e réunion c.a.  

 

 

 



                   Rapport d’activité 2017-2018 

 

 
5 

 

AQÉI : Mission et objectifs 
 

L’Association québécoise pour l’évaluation d’impacts (AQÉI) est une organisation à but non lucratif dont 

l’objectif est de regrouper toute personne, professionnelle ou non, intéressée par l’évaluation d’impacts 

et par son utilisation dans le processus de planification et de prise de décision, afin :  

 D’échanger sur des expériences et des problématiques ; 

 D’améliorer la qualité professionnelle de l'évaluation d’impacts ; 

 De généraliser et améliorer l'utilisation de l'évaluation d’impacts ; 

 D’établir des liens, des collaborations, des échanges avec des associations canadiennes ou 

internationales visant des objectifs similaires. 

Ces objectifs peuvent être atteints par différents moyens dont, notamment :  

 Le développement et l’animation d’un réseau de professionnels québécois ;  

 L’organisation d’un congrès annuel ;  

 L’organisation de conférences, ateliers et formations ;  

 La diffusion de publications.  
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M. Paul-Georges Rossi quitta son siège d’administrateur au mois de mai 2018. Les membres du conseil 

d’administration jugèrent bon de laisser le poste vacant jusqu’aux élections de novembre 2018.  

Le conseil d'administration s’est réuni sept fois au cours de l’année 2017-2018. Les comptes rendus des 

réunions sont disponibles sur demande.  

 

Coordination 
 

Coordonnatrice 

Le contrat de Marie-Hélène Léger fut renouvelé pour l’année 2017-2018. La 

période du contrat est la même que l’année financière de l’AQÉI, soit du 1er 

septembre au 31 août.   

 

Coordonnatrice adjointe 

Il était prévu dans l’entente avec Mme Léger qu’elle puisse être 

soutenue dans ses fonctions par une tierce personne, 

conditionnellement à l’approbation au préalable par l’exécutif de 

l’AQÉI et tout en demeurant la responsable du présent contrat auprès 

du conseil d’administration de l’AQÉI.  

C’est sous ces termes qu’en janvier 2018, Marie-Josée Lavoie s’est joint à l’AQÉI en tant que 

coordonnatrice adjointe.  

 

Membership 
 
Encore cette année, le nombre de membres affiliés est en augmentation. Puisque, depuis 2014, les 

employés des membres affiliés bénéficient des avantages d’un membre1, plusieurs membres individuels 

dont leur employeur est un affilié ne renouvellent pas leur adhésion.  Ceci s’est traduit par une diminution 

du nombre de membres individuels au cours des derniers 4 ans. Toutefois, cela n’indique pas une baisse 

de popularité de l’AQÉI. Au contraire, une augmentation au niveau de la participation aux activités a été 

sentie des nouveaux membres s’inscrivent chaque année. 

En date du 31 août 2018, l’AQÉI comptait 24 membres affiliés, soit 4 nouveaux membres affiliés, et 57 

membres individuels au total. En dénombrant les employés des membres affiliés, l’AQÉI représente 

minimalement 300 acteurs de l’évaluation d’impacts.  

                                                                    
1 Les employés des membres affiliés profitent des prix préférentiels lors de nos activités ainsi que d’un espace 
personnel sur notre site Web. Toutefois, ils ne peuvent se présenter aux élections annuelles ou voter lors des 
assemblées générales annuelles. 
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La représentation des membres se décrit comme suit :  

Membres affiliés  

1 AECOM Consultants inc. 13 Groupe DDM 

2 Agence canadienne d'évaluation environnementale 14 Hydro-Québec 

3 Bureau d'audiences publiques sur l'environnement 
(BAPE) 

15 MDDELCC-Direction générale de l'évaluation 
environnementale et stratégique 

4 Boralex 16 Ministère de l’Énergie et des Ressources naturelles 

5 Centre intégré universitaire de santé et services sociaux 
de la Capitale-Nationale  

17 Ministère des Transports du Québec 

6 Cima + 18 Norda Stelo Inc. 

7 CUFE (Université de Sherbrooke) 19 PESCA Environnement 

8 Environnement Canada (DAPE) 20 SNC-Lavalin inc. 

9 Golder Associés Ltée 21 Stantec 

10 Gouvernement de la nation crie 22 TETRA TECH 

11 Groupe conseil UDA inc. 23 Transfert Environnement et Société 

12 Groupe Hémisphères inc. 24 WSP Canada inc   

Membres individuels (sans compter les personnes-ressources des membres affiliés)  33 

Nombre de membres individuels total 57 

 
Le 31 août 2017, l’AQÉI comptait 20 membres affiliés et 49 membres individuels incluant les 
représentants des membres affiliés. L’AQÉI bénéficie ainsi une légère hausse du membership et c’est sur 
cette lancée que l’année 2018-2019 s’amorcera.   
  



                   Rapport d’activité 2017-2018 

 

 
9 

Gala Bénéfice 2017

LE 27 septembre 2017, l'AQÉI invitait les membres de son réseau
pour la première édition de son Gala Bénéfice, la première remise
des Prix d'excellence AQÉI. Les invités ont aussi pu apprécié un
spectacle d'humour offert par 3 étudiants gradués de l'École
nationale de l'humour ainsi qu'un cokctail dinatoire de
réseautage.

Le Gala Bénéfice a réuni 44 participants et fut commandité par
Transfert Environnement et Société et SNC-Lavalin.

AGA 2017

La 26e assemblée générale annuelle des membres a eu lieu le 22 novembre
2017 à 13h30 à la Maison du Développement durable à Montréal.
L’Assemblée générale a été suivie d’une conférence présentée par Hydro-
Québec sur sur le thème "Hydro-Québec dans une industrie en transition".

Cette conférence fut suivi d’un cocktail dînatoire offert aux participants.

L’AGA a permis de réunir 23 membres.

Accomplissements  

 

1. Activités 2017 
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Webinaire "Test Climat"

Le 22 février 2018, maître Karine Peloffy, avocate et directrice du Centre
québécois du droit de l’environnement (CQDE), a présenté un webinaire sur les
paramètres envisageables d’un « test climat » par un survol de la jurisprudence
récente sur l'évaluation environnementale (ÉE) et le climat à l'international, des
meilleures pratiques recensées sur le climat dans les ÉE, et des enjeux
climatiques dans les réformes fédérales.

Le webinaire a rejoint minimalement 14 participants.

25e Congrès annuel 2017

Les 3 et 4 mai 2018, l'AQÉI tenait son 26e congrès annuel à l'hôtel Château Laurier à Québec. Sous le
thème "L'humain au coeur des ÉIE", se sont 13 conférences et 2 ateliers de travail qui furent offerts.
L'évènement attira 105 participants et des nouveaux membres pour l'association.

Nous y avons abordé, entre autres, le sujet du nom de l'association. Il a été porté à l'attention de tous que
l'accronyme de l'association (AQÉI) porte à confusion avec celui d'autres associations québécoises,
principalement avec l'Association québécoise des entrepreneurs en Infrastructure (AQEI). Après
discussion, la grande majorité des participants était d'accord sur le fait que le nom de l'association
représente toujours bien sa mission et donc, qu'il ne devrait pas faire l'objet d'une modification. Il sera
ainsi convenu que l'accent sur le E devra être mieux prononcé afin de créer une différentiation auditive
d'avec les autres associations : AQÉI et non plus AQEI.

Les membres du comité organisateur : Paul-Georges Rossi (MSSS), Alexandra Boileau (Transfert
environnement et Société), Isabelle Demers (MSSS), Deeksha Kundun (Multitest), Marie-Josée Lavoie
(AQÉI) et Marie-Hélène Léger (AQÉI)

Le congrès fut commandité par SNC-Lavalin, PESCA Environnement, le BAPE et Hydro-Québec

Webinaire Règlement découlant du PL102 : état de situation

Le 18 janvier 2018, M. Yves Rochon du MDDELCC a offert un midi-webinaire sur sur la
révision du contenu du Règlement sur l’évaluation et l’examen des impacts sur
l’environnement, tel que prévu par la Loi modifiant la Loi sur la qualité de
l’environnement afin de moderniser le régime d’autorisation environnementale et
modifiant d’autres dispositions législatives notamment pour réformer la gouvernance du
Fonds vert, adoptée le 23 mars 2017.

Le webinaire a rejoint minimalement 40 participants.

2. Activités 2018 
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Gala Bénéfice et remise des Prix d’excellence AQÉI 2017 
Le 27 septembre se tenait le 1er Gala Bénéfice de l’AQÉI au restaurant le Cercle à Montréal. Ce fut 

l’occasion pour remettre les premiers Prix d’excellence AQÉI qui honorent le travail exemplaire de 

professionnels dans le domaine des évaluations environnementales.  

Cinq prix d’excellence furent ainsi décernés à des membres et organisations s’étant le plus démarqués au 

cours des dernières années.  

La collaboration des membres fut demandée afin de nous faire parvenir des candidatures.  

Les cinq prix remis furent :  

1. Prix Bénévolat 

Le prix « Bénévolat » rend hommage à un membre de l’AQEI pour sa contribution et son engagement 

bénévole remarquable au sein de l’Association. Il est attribué à une personne s’étant démarquée par son 

travail soutenu de bénévole et sa participation exceptionnelle à l’organisation de différentes activités 

annuelles de l’Association et/ou par son action au sein d’un ou de comités en soutien à la coordination ou 

au conseil d’administration de l’Association.  

 

Parmi les éléments que le jury prend en compte pour la sélection du récipiendaire du prix « Bénévolat », 

notons : 

 L’implication générale du membre au sein de l’Association et l’ampleur des réalisations dans 

l’organisation des activités de l’Association 

 Les impacts et les retombées de l’action bénévole du membre 

 Le leadership et la motivation au cours du travail soutenu de bénévole 

 

Le prix Bénévolat fut remis aux responsables de la conférence internationale IAIA 2017, tenue à 

Montréal, ainsi qu'aux responsables des comités, soit : 

 

 Mme Louise Fecteau et M. François Boulanger pour la prise en charge de l'évènement 

 M. Jean-Philippe Waaub, comité « Programme technique » 

 M. Pierre Vaillancourt, comité « Logistique » 

 Mme Manon Circé, comité « Forum Nordique Arctique » 

 Mme Marie-Hélène Léger, comité « Relation publique » 
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De gauche à droite : M. Jean-
Philippe Waaub, M. Pierre 
Vaillancourt, Mme Louise 
Fecteau, Mme Marie-Hélène 
Léger, M. Pierre André. 
M. Boulanger et Mme Circé sont 
absents de la photo. 

2. Prix Découverte 

Parmi les nouveaux diplômés ou les jeunes professionnels (moins de 35 ans) se cachent des perles rares 

qui, malgré leur courte expérience professionnelle, rayonnent déjà au sein de leur milieu de travail. 

L’AQÉI remettra une distinction « Découverte » en reconnaissance de son implication remarquable au 

sein de son organisation et de ses accomplissements. 

Parmi les éléments que le jury prend en compte pour la sélection du récipiendaire du prix 

« Découverte », notons : 

 L’implication au sein de l’organisation ; 

 Les réalisations professionnelles ; 

 Le savoir-être. 

Le prix Découverte a été remis à Katherine Charland, du Groupe-conseil UDA. En 4 ans, Mme Charland 

a déjà su se démarquer par la qualité de son travail et s'impliquer dans plusieurs activités sociales, 

stimulant ainsi l'esprit d'équipe au sein de son organisation.  

 

 

 

 

 

 

 

M. Richard Fontaine et Mme Katherine 

Charland 
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3. Prix Innovation et Rayonnement 
Le prix « Innovation et Rayonnement » de l’AQÉI a été institué pour souligner la contribution des 

organisations québécoises à l’innovation dans le domaine de l’évaluation environnementale et à leur 

rayonnement. 

 

Parmi les éléments que le jury prend en compte pour la sélection du récipiendaire du prix « Innovation », 

notons : 

 L’analyse des informations scientifiques et techniques ; 

 La créativité et l’innovation ; 

 L’écoresponsabilité 

 La portée du rayonnement international ; 

 L’impact et les retombées économiques, sociaux et environnementaux sur la ou les 

organisation(s) québécoise(s) partenaires(s) ainsi que sur la collectivité québécoise ; 

 Les retombées du projet hors Québec. 

 

Cette année, le prix Innovation et Rayonnement fut remis ex aequo à deux récipiendaires :  

Pesca Environnement, pour l’exportation des compétences québécoises dans le domaine des 

énergies renouvelables.  

 

 

 

 

 

De gauche à droite : Mme Nathalie 

Leblanc, Mme Marjolaine 

Castonguay, M. Mathieu Féret, 

Mme Louise Fecteau et 

Mme Marie-Flore Castonguay. 

Transfert Environnement et Société et Rio Tinto pour le processus de consultation publique 

volontaire pour le projet Vaudreuil au-delà de 2022, un projet non assujetti à la procédure d’évaluation 

et d’examen des impacts.  
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De gauche à droite : M. Alex Craft, 

Mme Julie Malo-Sauvé et 

Mme Louise Fecteau. 

 

4. Prix Carrière  

Le prix « Carrière » de l’AQÉI est une distinction remise à un membre de l’AQÉI en reconnaissance de 

l’excellence de ses accomplissements professionnels. Le récipiendaire est considéré, par ses pairs, 

comme une référence au sein de la communauté de l’évaluation environnementale du Québec. Cette 

reconnaissance lui vient du fait qu’il a su mener à bien des projets d’envergure ayant influencé son 

secteur d’activité. On entend par projets d’envergure, la direction d’études d’impacts majeures, le 

développement de politiques mobilisatrices, la mise sur pied de programmes d’enseignement reconnus 

ou la conduite de projets de recherche novateurs. 

 

Parmi les éléments que le jury prend en compte pour la sélection du récipiendaire du prix « Carrière », 

notons : 
 L’ampleur des réalisations ; 

 Le savoir-faire ; 

 Le savoir-être ; 

 L’engagement social. 

 

Le prix carrière fut décerné à M. Luc Ouimet pour son engagement et son dévouement dans le secteur 

des évaluations d'impacts. Parmi les faits saillants de sa carrière, citons notamment : 

 Membre fondateur de l’AQÉI et premier président 

 Président du Bureau de consultation de Montréal  

 Commissaire permanent du Bureau d’audiences publiques sur l’environnement (BAPE) du 

Québec 

 Fondateur du Centre de Consultation et de concertation 
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M. Luc Ouimet (gauche) et 

M. Louis-Gilles Francoeur 

(droite) 

 

De plus, la soirée fut propice pour réitérer nos félicitations à M. Michel Gariépy qui a remporté le prix 

Régional Award lors de la conférence IAIA17 qui s’est tenue à Montréal du 4 au 7 avril 2017. Ce prix est 

remis chaque année à une personne qui a contribué de façon substantielle au domaine des études 

d’impacts dans la région d’accueil de la conférence. Cette fois, le prix fut offert à M. Gariépy non pas juste 

pour son implication au sein de la province de Québec, mais aussi pour l’ensemble de la francophonie. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Mme Louise Fecteau et M. 
Michel Gariépy 
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Activités des comités 
 

1. Comité Mémoire et avis  
 

Membres du comité Mémoires et avis : Lina Lachapelle, David Cliche, Suzann Méthot, Mario Heppell, 

Louis Simard et Louis-Gilles Francoeur.  

Mandat du comité : Le comité a pour objectif d’appuyer le conseil d’administration et les membres de 

l’AQÉI dans l’élaboration de mémoires et avis concernant les évaluations environnementales. Plus 

spécifiquement, les travaux du comité permettent de : 

 Élaborer des documents qui serviront de versions préliminaires aux mémoires et avis de l’AQÉI 

sur des sujets d’intérêt liés à l’évaluation environnementale au Québec et au Canada (à la 

demande du CA) ; 

 Suggérer au conseil d’administration des pistes de réflexion et des avenues pour intervenir sur 

des sujets d’intérêt en lien avec l’évaluation environnementale ; 

 Fournir des conseils au CA sur des sujets d’intérêts. 

 
Au cours de l’année 2017-2018, le comité s’est vu confier deux mandats par le conseil 

d’administration.  

1- Commentaires sur le projet de Règlement découlant de la Loi sur la qualité de 

l’environnement (LQE) et concernant la Procédure d’évaluation et d’examen des impacts 

sur l’environnement de certains projets 

Dans le cadre du processus de modernisation de la LQE par la loi 102, le MDDELCC a proposé un projet 

de règlement sur l’évaluation et l’examen des impacts sur l’environnement visant à remplacer le 

règlement actuellement en vigueur. L’AQÉI a demandé à son comité Mémoires et avis de se pencher sur 

le sujet et de formuler des commentaires reflétant le plus possible le positionnement de l’Association. 

Après consultation d’un représentant du MDDELCC et plusieurs échanges entre eux, le comité a soumis, 

en avril 2018, un projet de mémoire au conseil d’administration de l’AQÉI. Le mémoire fut ensuite 

acheminé aux membres en février pour avis et commentaires. La version finale du mémoire fut remise à 

M. Yves Rochon du MDDELCC le 9 février 2018.  

2- Commentaires sur le Projet de loi C-69, Loi édictant la Loi sur l’évaluation d’impact et la 

Loi sur la Régie canadienne de l’énergie, modifiant la Loi sur la protection de la 

navigation et apportant des modifications corrélatives à d’autres lois 

Le conseil d’administration a demandé au comité Mémoire et avis de se réunir afin de proposer un projet 

de mémoire sur le projet de loi C-69: Loi sur l’évaluation d’impact et la Loi sur la Régie canadienne de 

l’énergie, modifiant la Loi sur la protection de la navigation et apportant des modifications corrélatives à 

d’autres lois publiées le 8 février 2018. 

https://www.newswire.ca/fr/news-releases/depot-du-projet-de-reglement-sur-levaluation-et-lexamen-des-impacts-sur-lenvironnement-663983963.html
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/depot-du-projet-de-reglement-sur-levaluation-et-lexamen-des-impacts-sur-lenvironnement-663983963.html
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Le comité a soumis, en avril 2018, un projet de mémoire au conseil d’administration de l’AQÉI. La version 

finale du mémoire fut remise au Comité permanent de l’environnement et développement durable de la 

Chambre des communes le 16 avril 2018.  

Il est possible de consulter ces mémoires sur le site Internet de l’AQÉI dans la section « Publications ».  

 

2. Comité Programmation et communication 
 

Membres du comité Programmation : Paul-Georges Rossi, Mario Heppell, Alexandra Boileau, Isabelle 

Demers, Deekshaa Kundun, Marie-Josée Lavoie et Marie Hélène Léger 

Mandat du comité :  

- faire connaître les meilleures pratiques dans le domaine des évaluations d’impacts, développer 

les connaissances et favoriser le réseautage. 

- développer des outils de communication performants afin de communiquer du contenu 

pertinent via les outils les plus susceptibles de rejoindre les membres de l’AQEI. 

Les rencontres se sont déroulées sous forme de conférences téléphoniques. Les discussions ont porté 

sur :  

- La présentation des membres du comité de programmation et communication 

- Les objectifs du comité 

- Les sujets de conférences 

- Les propositions d’activités  

- La préparation de l’AGA 2017  

- La préparation du Gala Bénéfice 2017 et des prix d’excellence et leur visibilité 

- La préparation du congrès 2018 et sa visibilité 

- La préparation des webinaires et leur visibilité 

- La préparation du calendrier des activités 2018-2019 et sa visibilité 

- La préparation de l’AGA et du Gala Bénéfice 2018 et leur visibilité 

- Plan annuel pour les commanditaires des activités 
 

Résultats : 

 1er Gala Bénéfice et remise des Prix d’excellence AQÉI le 27 septembre 2017 

 26e AGA de l’AQÉI suivie d’une conférence d’Hydro-Québec et d’un cocktail dînatoire le 22 

novembre 2017  

 Midi-webinaire avec M. Yves Rochon, Directeur par intérim, Direction générale de l’évaluation 

environnementale et stratégique, MDDELCC, ayant pour thème « Règlement découlant du 

PL102 : état de situation » le 18 janvier 2018. 

 Midi-webinaire avec maître Karine Péloffy, du CQDE, ayant pour thème : « En rappel : Test 

climat : quels sont les paramètres envisageables ? » le 22 février 2018 

 Congrès 2018 sous le thème : « L’humain au cœur des ÉIE » 

 Préparation et réflexion pour l’AGA et le 2er Gala Bénéfice qui auront lieu le 29 novembre 2018 
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 Préparation et réflexion pour le calendrier des activités de l’année 2018-2019 

 Fusion du comité programmation et du comité communication 

 Collaboration dans l’élaboration du plan de visibilité pour les commanditaires annuels de l’AQÉI 

2018-2019 

 Présents aux évènements, les membres du comité ont pu saisir les moments importants en 

photos 

 

3. Comité Membership   
 

Le comité membership ne s’est pas réuni au cours de l’année 2017-2018. Les responsabilités de celui-ci 

ont été assumées par la coordination et Mme Edna Blanc Civil, administratrice. Ce comité sera revampé 

pour l’année 2018-2019. 

Mandat du comité : Le mandat du comité est de développer des stratégies pour regrouper au sein de 

l’AQEI le plus d’acteurs possibles concernés par la pratique de l’évaluation environnementale au Québec 

soit comme membre directement ou par le biais de collaboration. 

Le comité vise à augmenter le nombre des membres et des partenaires afin d’assurer à la fois une plus 

grande visibilité de l’AQÉI et une meilleure stabilité financière.  

 

4. Comité consultatif sur la certification professionnelle (CCRP) 
 

Membres du CCRP : Le comité est piloté par Pierre André. Mario Heppell, Charles-Drouin Lavigne, Jean-

Pierre Pelletier et Jean-François Hudon en sont membres.  

Mandat du comité : Le conseil d’administration a résolu de créer le Comité consultatif sur la certification 

professionnelle le 15 mai 2017. Ce comité a pour objectif d’éclairer le c.a. de l’AQÉI sur l’opportunité de 

mettre en place un système de reconnaissance professionnelle (SRP) en évaluation d’impacts. À cet 

égard, le comité verra à :  

 Rédiger un document de consultation, basé sur des expériences nationales et internationales, qui 

expliquera la raison d’être de la reconnaissance professionnelle, les différentes démarches qui 

existent pour la concrétiser et l’administrer, ainsi que les points forts, les faiblesses, les 

opportunités et les contraintes de chacune, tant pour les membres (individuels et corporatifs) de 

l’AQÉI que pour l’association elle-même.  

 Consulter la communauté québécoise d’évaluation d’impacts selon quatre clientèles cibles :  

o les membres individuels ainsi que les praticiens de l’évaluation d’impact non membres 

de l’AQÉI;  

o les bureaux d’études membres corporatifs et les principaux autres bureaux non membres 

de l’AQÉI  

o les utilisateurs privés et publics de services d’évaluateurs d’impacts;  

o le MDDELCC qui encadre les autorisations environnementales au Québec.  
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 Analyser les données recueillies.  

 Organiser un atelier de restitution auprès des membres (individuels et corporatifs) de l’AQÉI.  

 Rédiger un rapport et faire des recommandations au c.a. de l’AQÉI pour la suite des choses 

Il est possible de suivre les activités de ce comité sur la page web qui lui est dédiée dans la section « À 

propos » du site Internet de l’AQÉI. 

Résultats :  

 Recrutement d’une assistante technique 

 Répertoire des modèles de SRP disponibles en étude d’impacts dans le monde  

 Mise à jour d’un répertoire des professionnels en étude d’impacts au Québec 

 Rapport : Un système de reconnaissance professionnelle en évaluation d’impacts au Québec ? 

 Document de consultation. 

 Questionnaire pour sonder l’intérêt et les perceptions des membres au regard de la mise en place 

d’un SRP  

 Capsules PPT avec narration résumant : 

o Capsule 1. Le mandat du CCRP  

o Capsule 2. Le questionnaire 

o Capsule 3. Le document de consultation  

 L’initiation d’une demande de subvention au ministère de l’Économie et de l’Innovation pour 

appuyer les travaux du CCRP. 

 

Activités de représentation 

 

1. Forum OBNL 2018 : Les piliers d’un OBNL performant 
 

Le 20 avril 2018, à l’hôtel Intercontinental Montréal, l’Institut des administrateurs de sociétés (IAS) tenait 

le Forum OBNL 2018. Ce forum se veut un événement qui permet aux acteurs de cet important secteur, 

qu’ils soient gestionnaires, administrateurs ou autres parties prenantes, d’entendre les nouveautés du 

secteur en matière de gouvernance, d’être exposés aux innovations dans les pratiques, et de partager les 

solutions aux enjeux les préoccupant au sein de leur organisme à but non lucratif.  

Marie-Josée Lavoie et Marie-Hélène Léger ont pu participer à cet avant-midi. En plus de réseauter avec 

plusieurs autres dirigeants d’OBNL, Marie-Hélène a pu y tirer des informations utiles et stratégiques pour 

l’administration de l’AQÉI et en faire un retour auprès du conseil d’administration.   

 

2. Journée évènementielle organisée par la revue MERCI 
 

Le 16 août 2018, Marie-Josée Lavoie, coordonnatrice adjointe, participa à la journée « Visites de site » 

organisée par la revue MERCI, revue destinée au domaine de l’évènement. La journée fut l’occasion de 
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visiter plusieurs sites potentiels pour la tenue des activités de l’AQÉI en plus d’être à jour dans les 

différentes sphères de l’organisation d’évènement. Mme Lavoie a pu réseauter avec plusieurs acteurs 

du milieu. 

 

3. Observatoire des écosystèmes québécois 
 

L’Observatoire des écosystèmes est un projet qui fédère les initiatives de suivi de plusieurs groupes 

sensibles au changement de la biodiversité, incluant les gouvernements du Québec et du Canada, les 

chercheurs académiques, l'industrie privée et des organisations non-gouvernementales.  

En janvier dernier, l’AQÉI fut sollicitée afin d’être membre du comité d'engagement. Ce comité, constitué 

des partenaires de l'Observatoire et de représentants de réseaux de recherche, a pour tâche d'aviser le 

comité exécutif sur les grandes orientations stratégiques de l'organisation. C’est Grégory Bourguelat et 

Marie-Hélène Léger qui ont pour tâche de représenter l’AQÉI sur ce comité. Depuis sa création, le comité 

ne s’est pas encore réuni. 

  

4. Web 2.0 
 

L’AQÉI a été présent sur le web 2.0 par ses comptes Facebook, Twitter et LinkedIn. En plus d’y annoncer 

ses activités et y publier photos et vidéos qui y sont reliés, l’AQÉI y a partagé des évènements d’actualité. 

 

Activités à venir pour l’année 2017-2018 
 

1. Midi-Webinaires 
 

 30 octobre 2018 : Midi-Webinaire offert par M. Yves Rochon - Directeur général de l’évaluation 

environnementale et stratégique MDDELCC 

Dans le cadre de la modernisation du régime d’autorisation environnementale québécois, le 

ministère du Développement durable, de l’Environnement et de la Lutte contre les changements 

climatiques (MDDELCC) a entrepris la révision des directives sectorielles précisant la nature, la 

portée et l’étendue de l’étude d’impact sur l’environnement qu’un initiateur de projet doit 

préparer. La nouvelle directive d’étude d’impact intègre désormais l’aspect des enjeux, des 

préoccupations sociales, ainsi que les éléments liés aux changements climatiques. L’objectif est 

d’obtenir des études d’impact qui soient mieux ciblées, plus complètes et faciles d’accès pour le 

public. 

 

 6 décembre 2018 : Midi-Webinaire offert par Mme Élodie Le Grand est fondatrice et présidente 

de Consentia – Responsabilité sociale. 
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Les impacts sociaux des projets incluent tout ce qui affecte les personnes, directement et 

indirectement. On parle d’impact social quand le mode de vie, la culture, la vie sociale, le système 

politique, l’environnement, la santé, le bien-être et le droit à la propriété sont affectés. De plus, 

les projets ont parfois des impacts sur les droits de la personne, positifs ou négatifs, par 

l’entremise du changement qu’ils produisent. La prise en compte des droits de la personne dans 

les études d’impacts s’inscrit dans une démarche de diligence raisonnable et fait partie de la 

responsabilité d’entreprise.  

Le webinaire vise à démontrer la pertinence de prendre en compte les droits de la personne dans 

les études d’impacts. La valeur ajoutée et les différentes étapes de cette démarche seront 

présentées ainsi que les spécificités à prendre en considération pour les populations vulnérables.  

 

Le comité Programmation et communication prépare une série de conférences sous format de midi-

webinaires et ateliers pour l’année 2018-2019. Les informations concernant les conférences à venir seront 

affichées en ligne sur le site web de l’AQÉI (onglet « Activités ») ainsi que diffusées sur nos plateformes 

2.0 (Twitter, Facebook et LinkedIn). 

 

2. AGA et Gala Bénéfice 2018 
 

Pour l’année 2018, la 27e assemblée générale annuelle sera en prémices de la 2e édition du Gala Bénéfice. 

Les évènements auront lieu le 29 novembre au restaurant Le Cercle, à Montréal. Les membres seront 

attendus dès 14h00 pour l’AGA. Le cocktail dinatoire sonnera le coup d’envoi pour la 2e édition du Gala 

Bénéfice. Encore cette année, les Prix d’excellence AQÉI seront remis. Les prix offerts seront :  

 Prix Innovation 

 Prix Carrière 

 Prix Rayonnement 

 Prix Découverte 

 

3. 27e congrès de l’AQÉI 
 

L’AQÉI tiendra son 27e congrès en mai 2019, à Montréal, sous le thème « L’étude d’impact, aussi inclusive 

que souhaité ? ».  

 

Partenariats de l’AQÉI 

 

Au cours de l’année 2017-2018, l’AQÉI a formé des partenariats afin d’élargir son offre de services à ses 

membres.  
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 Centre québécois du droit de l’environnement (CQDE) 

Les membres de l’AQÉI peuvent maintenant bénéficier des prix préférentiels (membre) 

lors des ateliers ou formations du CQDE.  

 Association des biologistes du Québec (ABQ) 

Les membres de l’AQÉI peuvent maintenant bénéficier des prix préférentiels (membre) 

lors des formations de l’ABQ.  

 Association de vérification environnementale (AQVE) 

Les membres de l’AQÉI peuvent maintenant bénéficier des prix préférentiels (membre) 

lors des formations, ateliers et webinaires de l’AQVE.  

 

Partenaires et commanditaires pour l’année 2017-2018 
 

L’AQÉI tient à remercier chaleureusement ses partenaires pour l’année 2017-2018 : 

 Commanditaires du congrès 2018 : 

SNC-Lavalin, PESCA Environnement, Bureau d’audience publique sur l’environnement et Hydro-

Québec 

Commanditaire du 1er Gala Bénéfice AQÉI 

Transfert Environnement et Société et SNC-Lavalin 

Partenaires logistiques : 

Hydro-Québec à Montréal 

Bureau d’audiences publiques sur l’environnement à Québec 

 

Partenaire en amélioration des compétences : 

En mode solutions 

Partenaire en actions de développement durable : 

Groupe DDM 


